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I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHME NS
81  Firmaund Sitz
(1) Die Firma der Genossenschaft lautet:

Erzeugergemeinschaft fur Qualitatsvieh im

Oldenburger Miinsterland eG

(2) Die Genossenschaft hat ihren Sitz in 49456 Bakum.

8§82 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung des Erwerbs und der Wirtschaft der Mitglieder
durch gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb. Dieser Zweck soll durch die Ausrichtung der Tatigkeit
der Genossenschaft an den Grundsatzen des Marktstrukturgesetzes im Rahmen ihres
Unternehmensgegenstandes erreicht werden.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist die Anpassung der Erzeugung und des Absatzes von
Schlacht- und Nutzvieh an die Erfordernisse des Marktes durch

1. die Ausrichtung der Erzeugung der Mitgliedsbetriebe auf die Gewinnung von Produkten mit
nachweisbaren Qualitdtseigenschaften auf der Grundlage der Erzeugungs- und Qualitatsregeln
im Rahmen der von der Genossenschaft festgelegten Produktionsverfahren,

2. die Beratung, Uberwachung und Kontrolle der Erzeugung in den Mitgliedsbetrieben aufgrund
der Erzeugung und Qualitatsregeln,

3. die gemeinsame Vermarktung der Produktion nach gemeinsamen Verkaufsregeln,
4. die Beschaffung von Produktionsmitteln fur die Mitgliedsbetriebe.

(3) Die Genossenschaft ist als Erzeugergemeinschaft im Sinne des Marktstrukturgesetzes
anerkannt.

(4) Die Genossenschaft bietet die von ihren Mitgliedern gewonnenen Erzeugnisse als
Eigenhandler, Kommissionar oder Vermittler zum Verkauf an.

(5) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist nicht zugelassen. Ausnahmen
sind ausschlief3lich im Rahmen der Bestimmungen des Marktstrukturgesetzes zulassig.



[I. MITGLIEDSCHAFT

83 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:
a) natirliche Personen,

b) Personengesellschaften,

c) juristische Personen des privaten oder ¢ffentlichen Rechts,

die als Inhaber von Betrieben die in § 2 genannten Produkte erzeugen.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die den
Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entspricht und

b) Zulassung durch den Vorstand.

(3) Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 Buchstabe e)) einzutragen und
hiervon unverziglich zu benachrichtigen.

§4 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung (8 5)

b) Ubertragung-, oder Teiliibertragung des Geschaftsguthabens (§ 6)

c) Tod (8 7)

d) Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (§ 8)
e) AusschluB3 (8 9).

85  Kindigung

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres zu
kindigen.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung
oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit
einem oder mehreren seiner weiteren Geschaftsanteile zum Schluss eines Geschaftsjahres
kindigen.

(3) Die Kiindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens 12 Monate
vor Schluss des Geschéftsjahres zugehen. Sie kann friihestens nach mindestens 24monatiger
Zugehdorigkeit zur als Erzeugergemeinschaft anerkannten Genossenschaft erklart werden.



§6 Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschéaftsguthaben durch
schriftlichen Vertrag auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne
Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die
Ubertragung des Geschéftsguthabens ist nur zuldssig, wenn das Mitglied gegeniiber der
Genossenschaft nachweist, dass es seinen gesamten Betrieb auf den Erwerber (bertragen hat
oder die Erzeugung der in 8 2 genannten Produkte nachhaltig eingestellt hat und mit der
Zuschreibung des Geschaftsguthabens des Veraulierers der Gesamtbetrag der Geschaftsanteile,
mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Gberschritten wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden,
teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschéaftsanteile verringern.

(3) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstands.

87  Ausscheiden durch Tod
(1) Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber.

(2) Die Mitgliedschaft des Erben endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall
eingetreten ist (8§ 77 des Genossenschaftsgesetzes).

§8 Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet
die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, indem die Auflésung oder das Erléschen
wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum
Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

89 AusschluR

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres
ausgeschlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmafiigen
oder sonstigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt,

b) es unrichtige Jahresabschlisse oder Vermdgensibersichten einreicht oder sonst unrichtige
oder unvollstandige Erklarungen lber seine rechtlichen oder wirtschaftlichen Verhaltnisse
abgibt,

c) es durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft diese schadigt
oder geschadigt hat oder wegen Nichterfiillung einer Verbindlichkeit gerichtliche Mal3nahmen
notwendig sind,

d) es zahlungsunféahig geworden oder Uberschuldet ist oder Uber sein Vermdgen das
Insolvenzverfahren eroffnet worden ist,

e) es seinen Sitz oder Wohnsitz auBerhalb des Geschaftsbereiches verlegt oder sein dauernder
Aufenthaltsort unbekannt ist,
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f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder
nicht mehr vorhanden sind,

g) es ein eigenes mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen betreibt oder
sich an einem solchen beteiligt, oder wenn ein mit der Genossenschaft in Wettbewerb
stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des Mitglieds beteiligt,

h) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

(2) FUr den Ausschluf3 ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats
kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen werden.

(3) Vor der BeschluRfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu dem
beabsichtigten Ausschlu3 zu au3ern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf denen der
Ausschluf3 beruhen soll, sowie der satzungsmaRige AusschlieBungsgrund mitzuteilen.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der
Ausschluf beruht, sowie den satzungsmafigen AusschlieBungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch
eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht
mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands oder des
Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschlul3 beschlossen
hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat
einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endguiltig.

(7) Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschlu? den ordentlichen
Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn das
Mitglied von der Beschwerdemdoglichkeit gemaf Absatz 6 keinen Gebrauch gemacht hat.

8§10 Auseinandersetzung

(1) Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft
ist der festgestellte JahresabschluR maRgebend. Im Falle der Ubertragung des
Geschéftsguthabens (8§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

2) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des
Auseinandersetzungsguthabens. Dartber hinaus hat es keine Anspriiche auf das Vermogen der
Genossenschaft. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das
Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das
Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fiir einen etwaigen Ausfall, insbesondere in
Insolvenzverfahren des Mitglieds.

(3) Reicht das Vermogen der Genossenschaft einschliellich der Ricklagen und aller
Geschéftsguthaben zur Deckung der Schulden nicht aus, so ist das ausgeschiedene Mitglied
verpflichtet, von dem Fehlbetrag einen nach dem Verhéltnis der Geschaftsanteile aller Mitglieder
zu berechnenden Anteil an die Genossenschaft zu zahlen.
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(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung nach Kiindigung einzelner
Geschéftsanteile.

811 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung die
Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der

Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a) an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen
teilzunehmen,

b) Auskiinfte ber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen (8§ 34),

c) Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung nach MaflRgabe des § 28 Absatz 4
einzureichen,

d) bei Antragen auf Berufung auBerordentlicher Generalversammlungen nach MaRgabe des
8 28 Absatz 2 mitzuwirken,

e) nach MaRgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschlisse am Jahresuberschuss und
an sonstigen Ausschuittungen teilzunehmen,

f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf seine
Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, ggf. des Lageberichtes und des Berichtes des
Aufsichtsrats zu verlangen,

g) die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen,

h) die Mitgliederliste einzusehen,

i) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichtes einzusehen.

8§12 Pflichten der Mitglieder
Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren.
Es hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlissen der
Generalversammlung in ihrer Ausrichtung auf das Marktstrukturgesetz nachzukommen,

b) die Einzahlungen auf den Geschéftsanteil oder auf weitere Geschéftsanteile gemafl § 37 zu
leisten,

c) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderungen der Rechtsform sowie der
Inhaber- oder Beteiligungsverhéaltnisse unverziiglich mitzuteilen,

d) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der
Genossenschaft gegentiber Au3enstehenden vertraulich zu behandeln,
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Geschéftsanteile nach Mal3gabe des § 37 Abs. 3 zu Glbernehmen,

samtliche zur VeraulRerung bestimmte und in seinem Betrieb erzeugten Erzeugnisse gemaf §
2, die Gegenstand der Téatigkeit der Genossenschaft sind, dieser anzudienen und durch diese
oder den jeweils von der Genossenschaft bestimmten Vermarkter zum Verkauf anbieten zu
lassen (Andienungspflicht), soweit nicht Ausnahmen von der Generalversammlung zugelassen
worden sind, und einen Liefervertrag flr diese Produkte mit dem von der Genossenschaft
bestimmten Vermarkter im Rahmen entsprechender vertraglicher Vereinbarungen gemaf § 2
Abs. 2 abzuschlieRen,

die festgesetzten Erzeugungs- und Qualitdtsregeln einzuhalten und die Einhaltung der
Erzeugungs- und Qualitatsregeln von der Genossenschaft oder deren Beauftragten
Uberwachen und kontrollieren zu lassen und zu diesem Zweck die erforderlichen Auskinfte zu
geben und Besichtigungen zuzulassen,

die gemeinsamen Verkaufsregeln im Falle der Ausnahme von der Andienungspflicht
einzuhalten,

jahrlich einen Kostenbeitrag zu entrichten, dessen Héhe vom Vorstand und Aufsichtsrat nach
billigem Ermessen festgesetzt wird,

bei VerstoBen gegen wesentliche Mitgliedspflichten die Strafen zu zahlen, die bei
Zuwiderhandlungen gegen die Pflichten gemaf Buchstaben f bis i) bis zur Hohe eines vollen
Geschéftsanteiles fur jeden Einzelfall betragen kénnen. Beabsichtigt der Vorstand, gegen ein
Mitglied eine Strafe festzusetzen, so hat er zuvor dem Mitglied Gelegenheit zu geben, sich
hierzu zu auRern. Wird eine Strafe festgesetzt, hat das Mitglied das Recht, hiergegen binnen
vier Wochen ab Zugang des Bescheids schriftlich beim Aufsichtsrat Beschwerde einzulegen,
welcher endgultig entscheidet.
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[ll. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 13 Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

A. der Vorstand

B. der Aufsichtsrat

C. die Generalversammlung

A. Der Vorstand

8 14 Leitung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Genossenschaft gemafd den Vorschriften der Gesetze,
insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der gemall 8§ 16 Absatz 2

Buchstabe b) zu erlassenden Geschaftsordnung fiir den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auf3ergerichtlich nach MaRgabe des §
15.

8§15 Vertretung

(1) Zwei Vorstandsmitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, kdnnen
rechtsverbindlich fir die Genossenschaft zeichnen und Erklarungen abgeben (gesetzliche
Vertretung).

(2) Die Vorschriften Uber die Erteilung von Prokura und sonstigen Vollmachten bleiben unberihrt
(rechtsgeschéftliche Vertretung). Naheres regelt die Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben
und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit
im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschafte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung unter
Beriicksichtigung der Grundsatze des Marktstrukturgesetzes ordnungsgeman zu fihren und
sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemalf erbracht und die Mitglieder
sachgemalf betreut werden,

b) eine Geschéftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die der
einstimmigen BeschluR3fassung im Vorstand bedarf und von allen Vorstandsmitgliedern zu
unterzeichnen ist,
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die fir einen ordnungsgeméaRen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und

organisatorischen Maflinahmen rechtzeitig zu planen und durchzufihren,

fur ein ordnungsmafiges, der Rechnungslegung sowie Planung und Steuerung dienliches
Rechnungswesen zu sorgen,

die Mitgliederliste nach Mal3gabe des Genossenschaftsgesetzes zu fuhren,

ordnungsgemalfe Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum Ende des
Geschaéftsjahres aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen,

spatestens innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschlul
und - soweit gesetzlich erforderlich - den Lagebericht aufzustellen und unverziglich dem
Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der Generalversammlung zur Feststellung vorzulegen,

dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fir die
Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen,

im Prifungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen,
die Einhaltung der Erzeugungs- und Qualitatsregeln sowie der im Falle einer Ausnahme von

der Andienungspflicht geltenden gemeinsamen Verkaufsregeln zu Uberwachen oder
Uberwachen zu lassen.

§ 17 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

(1) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei wichtigem
Anlass unverzuglich Uber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft, die Einhaltung der
genossenschaftlichen Grundsatze und die Unternehmensplanung, insbesondere Uber den
Investitions- und Kreditbedarf, zu unterrichten.

(2) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen auch in kiirzeren
Zeitabstanden, u.a. zu berichten:

a)

b)

Uber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum anhand von
Zwischenabschlissen,

uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlief3lich der
Wechselverpflichtungen und des Birgschaftsobligos,

Uber die von der Genossenschaft gewéahrten Kredite.
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§ 18 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis
(1) Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern.

(2) Die hauptamtlichen Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt. Die nicht
hauptamtlichen Vorstandsmitglieder werden von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand
wahlt seinen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter selbst.

(3) Personen, die das 65. Lebensjahr vollendet haben, kénnen nicht in den Vorstand gewahlt
werden.

(4) Der Aufsichtsrat schlieRt namens der Genossenschaft die Dienstvertrage mit den
hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern ab. Die Dienstvertrage werden vom
Aufsichtsratsvorsitzenden namens der Genossenschaft unterzeichnet.

(5) Fir die Kindigung des Dienstverhaltnisses eines hauptamtlichen Vorstandsmitgliedes unter
Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fir den Abschluss von
Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustéandig.
Fur die aulBerordentliche Kiindigung des Dienstverhaltnisses aus wichtigem Grund (fristlose
Kiindigung) ist die Bestatigung der Generalversammlung erforderlich (§ 40 GenG).

Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zur Folge.

(6) Die Amtsdauer der nicht hauptamtlichen Vorstandsmitglieder beginnt mit dem Schluss der
Generalversammlung, die die Wahl vorgenommen hat und endet am Schluss der
Generalversammlung, die fiir das dritte Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet.

Ungeachtet dessen scheidet jahrlich das jeweils dienstélteste nicht hauptamtliche
Vorstandsmitglied aus. Gehdren dem Vorstand mehr als funf nicht hauptamtliche Mitglieder an, so
scheiden jahrlich die beiden dienstaltesten Mitglieder aus. Bei gleichem Dienstalter mehrerer nicht
hauptamtlicher Vorstandsmitglieder wird der zuerst Ausscheidende durch das Los bestimmt.
Wiederwahl ist zulassig.

Die ausscheidenden Vorstandsmitglieder bleiben solange im Amt, bis die Beendigung ihrer
Vertretungsbefugnis oder bis die Neuwahl der anderen Vorstandsmitglieder zur Eintragung in das
Genossenschaftsregister angemeldet worden ist; die Generalversammlung kann abweichendes
beschlieRen.

(7) Die Generalversammlung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes entheben.

(8) Der Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des Vorstands vorlaufig bis zur
Entscheidung der ohne Verzug zu berufenden Generalversammlung von ihren Geschéaften zu
entheben und wegen einstweiliger Fortfiihrung derselben das Erforderliche zu veranlassen.

(9) Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so dirfen sie nicht vor erteilter Entlastung in den
Aufsichtsrat gewahlt werden.

(10) Die Vorstandsmitglieder durfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeitiger
Anklndigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden kann; es sei
denn, dass ein wichtiger Grund flr die Amtsniederlegung gegeben ist.
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8§19 Willensbildung

(1) Die Entscheidungen des Vorstands bedirfen grundsatzlich der BeschluRfassung.
Vorstandssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine
Vorstandssitzung muss unverziglich einberufen werden, wenn ein Mitglied des Vorstands dies
unter Angabe der Griinde verlangt. Die Einberufung der Vorstandssitzungen erfolgt durch den
Vorsitzenden, der die wesentlichen zur Verhandlung kommenden Gegenstande auf der Einladung
mitteilen soll. Naheres regelt die Geschéaftsordnung fiir den Vorstand.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er fasst
seine Beschlisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.

(3) Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemald zu protokollieren. Die Protokolle sind
fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beratung mitwirkenden Vorstandsmitgliedern
Zu unterzeichnen.

(4) Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft
Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied
an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der
BeschluRfassung zu héren.

8§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen,
wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In
den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskinfte Uber geschéatftliche
Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschluf3fassung des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des
Vorstands kein Stimmrecht.

§21 Gewdahrung von Krediten oder besonderen Vorteil  en an Vorstandsmitglieder

Die nur in begriindeten Ausnahmefallen zulassige Gewahrung von Krediten oder anderen
wirtschaftlichen Vorteilen besonderer Art im Rahmen des normalen Geschaftsganges an Mitglieder
des Vorstands, deren Ehegatten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die fir Rechnung einer
dieser Personen handeln, bedirfen der Beschluf3¢fassung des Vorstands und der ausdriicklichen
Zustimmung des Aufsichtsrats. Kreditgewahrungen auf3erhalb des normalen Geschéaftsganges an
sonstige Privatpersonen (Nichtmitglieder) sind ausgeschlossen.
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B. Der Aufsichtsrat
§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands auch in ihrer Ausrichtung auf die
Grundsatze des Marktstrukturgesetzes zu Uberwachen und sich zu diesem Zweck uber die
Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit Berichterstattung von dem
Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blicher
und Schriften der Genossenschaft einsehen, die Bestande des Anlage- und Umlaufvermdgens
sowie die Schuldposten und sonstigen Haftungsverhaltnisse priifen.

Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrates kann Auskiinfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat,
verlangen.

(2) Der Aufsichtsrat hat mindestens einmal im Jahr bei der Aufnahme der Bestande mitzuwirken
und die Bestandslisten zu Uberprifen.

(3) Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner gesetzlichen und satzungsméaRigen Pflichten aus
seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen, insbesondere des
zustandigen Prifungsverbandes, auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der
Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis
haben; auflerdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit
Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist
beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fir die BeschluR3fassung
gilt erganzend § 25.

(4) Der Aufsichtsrat hat den JahresabschluB3, ggf. den Lagebericht und den Vorschlag des
Vorstands flr die Verwendung eines Jahresiiberschusses oder fiir die Deckung eines
Jahresfehlbetrags zu prifen und der Generalversammlung vor Feststellung des
Jahresabschlusses darliber Bericht zu erstatten.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prufungsberichtes zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetzlichen
Prifung (Schlu3besprechung) teilzunehmen und sich in der nachsten Generalversammlung Uber
das Ergebnis dieser Priifung zu erklaren.

(6) Einzelheiten Uber die Erflllung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die
Geschéftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des Vorstands
aufzustellen und jedem Mitglied gegen Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft zu beachten. Sie haben Uber alle
vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden,
die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene
Vergutung (Tantieme) beziehen. Auslagen kénnen ersetzt werden. Eine Pauschalerstattung dieser
Auslagen beschlieen Vorstand und Aufsichtsrat gem. 8§ 23 Abs. 1 Buchst. j). Dartber
hinausgehende Vergitungen bedurfen der BeschluR3fassung der Generalversammlung.

(9) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft bei Abschluss von Vertrdgen mit
Vorstandsmitgliedern und in Prozessen gegen Vorstandsmitglieder.
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§ 23 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsicht  srat

(1) Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und
beschlieRen in getrennter Abstimmung:

a) die Grundsatze der Geschaftspolitik, z.B. die Festlegung der Handelsfunktion der
Genossenschaft (Eigenhéandler, Kommissionar oder Vermittler),

b) die Aufnahme, Ausgliederung oder Ausgabe eines Geschéftsbereiches, soweit nicht die
Generalversammlung nach § 30 Buchst. I) zustandig ist,

c) den Erwerb, die Belastung und die VerduRerung von bebauten und unbebauten Grundstiicken
sowie von Eigentum nach dem Wohnungseigentumsgesetz, die Errichtung von Gebauden, die
Ubernahme und die Aufgabe von Beteiligungen sowie den Erwerb und die Aufgabe der
Mitgliedschaft bei Genossenschaften einschliel3lich der Teilkiindigung. Ausgenommen ist der
Grundstluckserwerb zur Rettung eigener Forderungen,

d) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung, insbesondere von
solchen Vertragen, durch welche wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang flr
die Genossenschaft begriindet werden, sowie Uber die Anschaffung und Verauferung von
beweglichen Sachen im Wert von mehr als 50.000 EURO.

e) den Beitritt zu Verbanden oder sonstigen Vereinigungen, die in ihrer Ausrichtung eine
unmittelbare Foérderung des Zwecks und des Gegenstandes der Genossenschaft
beabsichtigen,

f) die Verwendung der Riicklagen gemaR § 39 und § 39 a der Satzung,

g) die Errichtung und SchlieBung von Zweigstellen und Warenlagern,

h) die Erteilung von Prokura,

i) die Ausschittung einer Ruckvergitung (8 42a),

j) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des Aufsichtsrates
gemanR § 22 Abs. 8,

k) die Bestellung des Geschéftsfuhrers, soweit dieser nicht dem Vorstand angehart,

I) die Festlegung von Erzeugungs-, Qualitdts- und gemeinsamen Verkaufsregeln zur Sicherung
eines marktgerechten Angebotes,

m) die Festsetzung der Beitrdge zur Erzeugergemeinschaft.

(2) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen
Stellvertreter einberufen. Fir die Einberufung gilt 8 25 Abs. 4 Satz 2 entsprechend. Gemeinsame
Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat sind auch erforderlich zur Entgegennahme des Berichts
Uber das voraussichtliche Ergebnis der gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) und zur
Beratung Uber den schriftlichen Prifungsbericht.

(3) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fiuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
dessen Stellvertreter.
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(4) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des
Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend sind.

(5) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

(6) Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmungen ist hierbei festzuhalten; ergdnzend gelten § 19 Abs. 3 und
§ 25 Abs. 5 entsprechend.

8§24 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalversammlung
gewahlt werden.

(2) Jedes Mitglied des Aufsichtsrats ist in einem gesonderten Wahlgang zu wahlen. Fir die Wahl
gilt im Ubrigen & 33 Abs. 3 der Satzung.

(3) Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die
die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversammlung, die fir das dritte
Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in welchem das
Aufsichtsratsmitglied gewaéhlt wird, mitgerechnet. Jéhrlich scheidet ein Drittel der
Aufsichtsratsmitglieder aus, bei einer nicht durch drei teilbaren Zahl zuerst der geringere Teil. Fir
das Ausscheiden ist die Amtsdauer mafRgebend; bei gleicher Amtsdauer mehrerer entscheidet das
Los. Wiederwabhl ist zulassig.

(4) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nachsten
ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den
verbleibenden Mitgliedern. Frihere Ersatzwahlen durch eine aulerordentliche
Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter
die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der
Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(5) Personen, die das 65. Lebensjahr vollendet haben, kbénnen nicht in den Aufsichtsrat gewahlt
werden.

(6) Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kdnnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt werden,
wenn sie fiir ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§ 25 Konstituierung, Beschluf3fassung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellvertreter.
Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle durch
dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vorsitzender oder ein Stellvertreter nicht gewahlt
oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren &lteste
Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend sind.
Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der giltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und
ungiiltige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt;
bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los. § 33 gilt sinngemal.
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(3) Eine Beschluf3fassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege
schriftlicher, fernschriftlicher oder telegrafischer Abstimmung oder durch Telekopie zuldssig, wenn
der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche BeschluR3fassung veranlasst
und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

(4) Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfinden. AuRerdem hat der
Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft dies im Interesse
der Genossenschaft nétig erscheint, ebenso wenn es der Vorstand oder mindestens die Halfte der
Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem
Verlangen nicht entsprochen, so kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst
den Aufsichtsrat einberufen.

(5) Die Beschlusse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den Sitzungsteilnehmern zu
unterzeichnen und mit den sonstigen Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

(6) Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm
kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berihren, so darf das betreffende
Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied
ist jedoch vor der Beschluf3fassung zu horen.

C. Die Generalversammlung

§ 26 Auslbung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige Personen sowie juristische Personen tben ihr
Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter, Personengesellschaften durch ihre zur Vertretung
ermachtigten Gesellschafter aus.

(4) Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung erméachtigte Gesellschafter kénnen
sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (8§ 7)
kénnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollméachtigten ausiben. Ein
Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte kénnen nur
Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein
oder missen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhéltnis stehen.
Personen, an die die Mitteilung Uber den Ausschlu3 abgesandt ist (8 9 Abs. 5), kbnnen nicht
bevollmachtigt werden.

(5) Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméachtigte Vertreter oder Bevollmachtigte missen ihre
Vertretungsbefugnis schriftlich nachweisen.
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(6) Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dartiber Beschluss
gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu
befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch
geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlu3fassung zu horen.

§ 27  Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 6 Monate nach Ablauf des
Geschaftsjahres stattzufinden.

(2) AuRRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

(3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht der Vorstand
einen anderen Tagungsort festlegt.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur
Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierfir ein gesetzlicher oder satzungsmagiger Grund
vorliegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Abgabe des Zweckes und der
Grinde die Einberufung einer auRerordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu bedarf
es der Mitwirkung von mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder oder
durch Bekanntmachung in dem in § 46 vorgesehenen Blatt einberufen unter Einhaltung einer Frist
von zwei Wochen, die zwischen dem Tag des Zuganges (Abs. 7) bzw. der Veréffentlichung der
Einberufung und dem Tag der Generalversammlung liegen muss. Bereits bei der Einberufung
sollen die Gegenstande der BeschluR3fassung bekannt gegeben werden.

(4) Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammlung einberuft.
Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe der Grinde verlangen, dass
Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversammlung angekiindigt werden; hierzu
bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

(5) Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens
eine  Woche zwischen dem Zugang der Ankindigung (Abs. 7) und dem Tag der
Generalversammlung liegen, koénnen Beschlisse nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch
Beschlisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrdge auf Berufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne BeschluR3fassung bedarf es keiner Ankiindigung.

(7) In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei
Werktage vor Beginn der Frist zur Post gegeben worden sind.
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8§29 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammlung kann der Vorsitz
einem Mitglied des Vorstands, des Aufsichtsrats, einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder
einem Vertreter des Prifungsverbandes Ubertragen werden. Der Versammlungsleiter ernennt
einen Schriftfiihrer und erforderlichenfalls Stimmzahler.

§ 30 Gegenstande der Beschluf3fassung

Die Generalversammlung beschlief3t Giber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung
bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tber

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

)
k)

Anderung der Satzung,
Umfang der Bekanntgabe des Priifungsberichtes des Prifungsverbandes,

Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresliberschusses oder Deckung des
Jahresfehlbetrages,

Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstands, soweit diese nicht vom Aufsichtsrat
zu wahlen sind, sowie Festsetzung einer Vergutung an den Aufsichtsrat im Sinne von § 22 Abs.
8,

Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats,
Ausschluf3 von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

Verfolgung von Regressansprichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

Festsetzung der Beschrankungen der Kreditgewahrung gemal 8§ 49 des Genossenschafts-
gesetztes;

als Beschrankungen gemafl § 49 Genossenschaftsgesetz werden folgende Grenzen festgelegt

- fir den Vorstand bhis zu 25 % des Eigenkapitals des letzten festgestellten
Jahresabschlusses. Warenkreditversicherte Forderungen sind nur mit dem deklarierten
Eigenanteil auf diese Grenze anzurechnen.

- fir den Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam bis zu 50 % des Eigenkapitals des letzten
festgestellten Jahresabschlusses. Warenkreditversicherte Forderungen sind nur mit dem
deklarierten Eigenanteil auf diese Grenze anzurechnen

Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereinigungen,
Verschmelzung der Genossenschaft,

Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereiches, der den Kernbereich der
Genossenschaft berihrt,

m) Auflésung der Genossenschaft,
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n) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung,
0) Anderung der Rechtsform,
p) Einfihrung der Vertreterversammlung und Zustimmung zur Wahlordnung,

q) Befreiung einzelner Mitglieder von der Andienungspflicht gem. 8§ 12 Buchst. f).

8 31 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der glltig
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder die Satzung eine groRere Mehrheit
vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der glltig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in folgenden
Fallen erforderlich:

a) Anderung der Satzung,

b) Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéaftsbereiches, der den Kernbereich der
Genossenschaft berihrt,

¢) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands mit Ausnahme des in § 40 des
Genossenschaftsgesetzes geregelten Falles sowie von Mitgliedern des Aufsichtsrats,

d) Ausschlu® von Mitgliedern des Vorstands oder Aufsichtsrats aus der Genossenschatft,

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Zentralen sowie sonstigen Vereinigungen,
f) Verschmelzung der Genossenschaft,

g) Auflésung der Genossenschaft,

h) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung,

i) Gestattung von Ausnahmen von der Andienungspflicht.

(3) Ein Beschluss iiber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit von neun Zehnteln der
gultig abgegebenen Stimmen. Bei der BeschluRfassung iiber die Auflésung sowie die Anderung
der Rechtsform muissen Uber die gesetzlichen Vorschriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in
einer nur zu diesem Zweck einberufenen Generalversammlung anwesend oder vertreten sein.
Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die tiber die Auflésung oder iiber die Anderung
der Rechtsform beschlief3t, nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Ricksicht auf
die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb desselben Geschéftsjahres tber die Auflésung oder
die Anderung der Rechtsform beschlieRen.

(4) Vor der BeschluRfassung tber die Verschmelzung, Auflésung oder Fortsetzung der aufgelosten
Genossenschaft sowie die Anderung der Rechtsform ist der Priifungsverband zu héren. Ein
Gutachten des Prifungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der
Generalversammlung zu verlesen.



-21 -

(5) Eine Mehrheit von neun Zehntel der gultig abgegebenen Stimmen ist erforderlich fiir eine
Anderung der Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme vor
Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder
Diensten eingefuhrt oder erweitert wird.

(6) Die Absatze 3 und 6 kénnen nur unter den in Absatz 3 genannten Voraussetzungen geandert
werden.

§ 32 Entlastung

(1) Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dartber Beschluss
gefasst wird, oder er oder das vertretene Mitglied zu entlasten ist.

(2) Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben die
Mitglieder des jeweiligen Organs, das entlastet werden soll, kein Stimmrecht.

§ 33 Abstimmungen und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen durchgefiihrt. Sie missen geheim durch
Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei
einer BeschluRfassung hiertber gliltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die glltig abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden nicht berlcksichtigt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; fir Wahlen gilt die Regelung gemaf3 Abs. 3.

(3) Fur jedes zu vergebende Mandat ist ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer
mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen erhalten hat. Erhéalt kein Kandidat im ersten
Wahlgang diese erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden
Kandidaten durchgefihrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Fall ist der Kandidat
gewabhlt, der die meisten Stimmen erhalt. Bei Stimmengleichheit in der Stichwahl entscheidet das
Los.

(4) Der Gewahlte hat unverziiglich der Genossenschaft gegentber zu erklaren, ob er die Wahl
annimmit.

§ 34  Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft tiber Angelegenheiten
der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemalien Beurteilung des Gegenstandes der
Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen,

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmaRige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,
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d) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft,

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt,

f) die Verlesung von Schriftsticken zu einer unzumutbaren Verlangerung der
Generalversammlung fuhren wirde.

§ 35 Versammlungsniederschrift

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungsgemafl zu
protokollieren.

(2) Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort und
Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der
Abstimmungen und die Feststellungen des Versammlungsleiters Uber die Beschlu3fassung
angegeben werden. Die Niederschrift muss von dem Versammlungsleiter, dem Schriftfiihrer, den
Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversammlung teilgenommen haben, sowie von einem
Mitglied aus der Generalversammlung unterschrieben werden; ihr sind die Belege Uber die
Einberufung als Anlagen beizufigen.

(3) Der Niederschrift ist in den Féllen des § 47 Absatz 3 GenG aufRerdem ein Verzeichnis der
erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizufligen. Bei jedem
erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmzahl zu vermerken.

(4) Die Niederschrift ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme ist
jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

8§36 Teilnahme der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenverbénde sind berechtigt,
an jeder Generalversammlung teilzunehmen. lhnen ist auf Verlangen das Wort zu erteilen.
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IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME
§ 37 Geschéaftsanteil und Geschéaftsguthaben
(1) Der Geschéftsanteil betragt 2.000 EURO.

(2) Auf den Geschéftsanteil sind 200 EURO bis zum Ende des auf den Beitritt folgenden
Geschéftsjahres einzuzahlen. Uber weitere Einzahlungen entscheidet - vorbehaltlich des § 42 a
Abs. 2 der Satzung - die Generalversammlung gemaf 8 50 GenG. Die vorzeitige Volleinzahlung
des Geschaftsanteils ist zulassig.

(3) Bei einem Jahresumsatz von Uber 100.000 EURO des Mitgliedsbetriebes muss sich das
Mitglied mit einem weiteren Geschéaftsanteil beteiligen.

Ein Mitglied kann sich dartber hinaus freiwillig mit weiteren Anteilen beteiligen; tGiber die Zulassung
entscheidet der Vorstand.

(4) Die auf den/die Geschéftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gutschriften
und abziglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschaftsguthaben eines
Mitglieds.

(5) Das Geschéaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der
Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht
erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und der
Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das
Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 38 Gesetzliche Riicklage
(1) Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 25 Prozent des
Jahresiiberschusses zuziglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziglich eines
eventuellen Verlustvortrages, solange die Riicklage zehn Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlie3t die Generalversammiung.

§ 39 Andere Ergebnisriicklagen

Neben den gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jahrlich mindestens 25
Prozent des Jahresliberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages und abziglich
eines eventuellen Verlustvortrages sowie ein Betrag, der mindestens ein Prozent der
vorgesehenen genossenschaftlichen Rickverglitung entspricht, zuzuweisen sind. Weitere
Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 23).
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8§ 39 a Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder, Strafgelder, Baukostenzuschiisse oder vergleichbare Beitrdge erhoben, so
sind sie einer zu bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieRen
Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 23 Abs. 1 Buchstabe f).

840 Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder (Haftsumme) besteht nicht.

V. RECHNUNGSWESEN
841 Geschéftsjahr

Das Geschaftsjahr der Genossenschaft beginnt am 01. Januar und endet am 31. Dezember.

§ 42 Jahresabschluf3 und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den
Jahresabschlu3 und - soweit gesetzlich erforderlich - den Lagebericht flir das vergangene
Geschéftsjahr aufzustellen.

(2) Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestande mitzuwirken.

(3) Der Vorstand hat den Jahresabschlul3 sowie ggf. den Lagebericht unverziiglich dem
Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des
Jahresabschlusses vorzulegen.

(4) Jahresabschluf® und ggf. Lagebericht nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens
eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschéaftsraumen der Genossenschaft oder an
einer anderen bekanntzumachenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst
zur Kenntnis gebracht werden.

(5) Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und ggf. des
Lageberichtes (8 22 Abs. 4) ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

(6) Der Jahresabschluf? und ggf. der Lagebericht sind dem zusténdigen Prifungsverband mit den
von ihm geforderten Nachweisen unverziglich einzureichen.

42 a Uberschussverteilung

(1) Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen vor Erstellung der Bilanz, welcher Teil des
Uberschusses als genossenschaftliche Riickvergiitung ausgeschiittet wird. Dabei ist auf einen
angemessenen Jahresliberschuss Bedacht zu nehmen. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat
beschlossene Rickvergitung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

(2) Bis zur Volleinzahlung des Geschéftsanteils wird die dem Mitglied gewahrte
genossenschaftliche Ruckvergitung zu 100 % den Geschéaftsguthaben gutgeschrieben, soweit
nicht die Generalversammlung einen anderen Prozentsatz beschlief3t.
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§ 43 Verwendung des Jahresuberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammiung.

§ 44 Deckung eines Jahresfehlbetrages
(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlielt die Generalversammlung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung
der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Ricklage oder die
Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Geschéftsguthaben der Mitglieder oder durch
diese Malinahmen zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf das
einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der satzungsgemafl zu

Ubernehmenden Geschiftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschéaftsjahres, in dem der
Verlust entstanden ist, berechnet.

VI. LIQUIDATION

§45

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fir die Verteilung des Vermogens
der Genossenschaft ist das Gesetz mit der Maldgabe anzuwenden, dass Uberschiisse nach dem
Verhéltnis der Geschéftsguthaben an die Mitglieder verteilt werden.

VIl. BEKANNTMACHUNGEN

§ 46

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma im
Genossenschaftsmagazin des Genossenschaftsverbandes Weser-Ems e.V. Oldenburg, der
Jahresabschluss sowie ggf. weitere Angaben und Anlagen werden, sofern sie zu veroffentlichen

sind, im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

(2) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.
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VIIl. GERICHTSSTAND
§ 47

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fir den Sitz der
Genossenschaft zustandig ist.

IX. MITGLIEDSCHAFTEN

§48

Die Genossenschaft ist Mitglied des Genossenschaftsverbandes Weser-Ems e.V.

Die Satzung wurde in der Generalversammlung am 12.12.2007 angenommen.



